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Philip Bafteh / Tillmann Vitt
„Infektionsschutz als Waffe im Arbeitsrecht – die 
Blockierung von Betriebsratswahlen zu Zeiten der 
Pandemie“, Aufsatz in der Zeitschrift Betriebs-Berater 
(BB) 2021, S. 183

Dr. Alexander Bissels / Kira Falter
„Quo vadis Zeitarbeit: Die gesetzlichen Regelungen 
zur Abweichung vom Gleichstellungsgrundsatz – 
Next stop Luxemburg!“, Aufsatz in der Zeitschrift  
Arbeitsrecht Aktuell (ArbR) 2021, S. 36

Dr. Alexander Bissels / Kira Falter
„TV BZ ME: Branchenzuschlagspflicht bei Überlassun-
gen in einen sog. Unterstützungsbetrieb“, Aufsatz in 
der Zeitschrift Der Betrieb (DB) 2020, S. 2190

Dr. Alexander Bissels / Kira Falter
„Übernahmeanspruch nach dem TV LeiZ nach einer 
Überlassung von 24 Monaten“, Anmerkung zu LAG 
Köln vom 20. Mai 2020 – 3 Sa 691/19 in der Zeitschrift 
Der Betrieb (DB) 2020, S. 2583

Dr. Angela Emmert / Daniel Hennig
„Corona-Krise – Neue Arbeitsschutzregeln – Welche 
Pflichten haben Arbeitgeber zukünftig in der Bau-
branche“, Beitrag im Magazin Der BAUUNTERNEHMER 
Oktober 2020, S. 6

Martina Hidalgo / Dr. Christoph Ceelen
„Homeoffice im EU-Ausland – Relevanz des Sozial-
versicherungsrechts für Arbeitgeber“, Aufsatz in der 
Neuen Zeitschrift für Arbeitsrecht (NZA) 2021, S. 19

Martina Hidalgo
„Beschäftigte im Rentenalter: Was Unternehmen 
beachten müssen“, Beitrag im humanresourcesmana-
ger.de vom 9. Februar 2021

Dr. Andreas Hofelich / Dr. Richard Lauer
„Ansprüche eines Gesellschafters auf Zahlung  
eines Altersruhegeldes – Pensionsforderungen  
als nachrangige Forderungen“, Aufsatz in der  
Neuen Zeitschrift für Insolvenz- und Sanierungsrecht 
(NZI) 2021, S. 90 

Dr. Andreas Hofelich / Dr. Michael Rein
„Neuer Insolvenzschutz über den PSV für Pensions-
kassenzusagen“, Anmerkung zum Urteil des BAG  
vom 21. Juli 2020 – 3 AZR 142 / 16 in der Zeitschrift  
Der Betrieb (DB) 2021, S. 347

Patricia Jares / Dr. Felix Fuchs
„Vergütung der Einigungsstellenmitglieder kann 
Masseverbindlichkeit sein“, Aufsatz in der Zeitschrift 
Der Betrieb (DB) 2021, S. 1127

Patricia Jares / Dr. Felix Fuchs
„Massenentlassungen in Konzernsachverhalten – 
Die Hürden des Konsultationsverfahrens“, Aufsatz 
in der Neuen Zeitschrift für Arbeitsrecht (NZA) 2021,  
S. 1071 

Dr. Sören Langner
„Status eines Honorarvertretungsarztes im MVZ“, 
Besprechung der Entscheidung des LSG Berlin-Branden-
burg, Beschluss vom 7. Februar 2020 – L 9 BA 92 / 18 im 
Fachdienst Sozialversicherungsrecht (FD-SozVR) 2021, 
435201

Dr. Daniel Ludwig / Annika Vanessa Kemna
„Münchener Anwaltshandbuch Arbeitsrecht,  
Teil L, Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat“,  
Verlag C.H. Beck, 5. Auflage 2021

Dr. Daniel Ludwig / Dr. Jacob Hinze
„Der Sozialplan in der Restrukturierung – Allge-
meine Grundsätze und ‚Berechnungsdurchgriff‘“, 
Aufsatz in der Neuen Zeitschrift für Arbeitsrecht (NZA) 
2020, S. 1657

Dr. Daniel Ludwig / Dr. Jacob Hinze
„Das Massenentlassungsanzeigeverfahren – häufi-
ge Fehler und Vermeidungsstrategien“, Aufsatz in 
der Neuen Zeitschrift für Arbeitsrecht (NZA) 2020, S. 694

Dr. Philipp Nonnenmühlen
„BAG ersucht EuGH: Verfällt Urlaub langzeiterkrank-
ter Arbeitnehmer auch ohne vorherige Mitwirkungs-
handlung des Arbeitgebers?“, Entscheidungsbespre-
chung BAG, Beschluss vom 7. Juli 2020 – 9 AZR 401 /19 
(A), in der Zeitschrift Der Betrieb (DB) 2021, S. 178
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Dr. Alexander Bissels / Kira Falter
„Mobile Work und Home-Office“, Webinar für den 
Otto-Schmidt-Verlag am 10. März 2021

Dr. Alexander Bissels / Kira Falter
„Arbeitszeiterfassung“, Webinar für den Otto-
Schmidt-Verlag am 16. März 2021

Dr. Alexander Bissels / Kira Falter
„‚Update Fremdpersonaleinsatz‘: Aktuelle Trends, 
Entwicklungen und Erfahrungen unter Berücksich-
tigung der Coronakrise“, Webinar für den Otto-
Schmidt-Verlag am 21. April 2021

Dr. Barbara Bittmann / Dr. Marcel Hagemann
„Matrixstrukturen – Herausforderungen, Fall- 
stricke und Lösungen“, Webinar für Arbeit und  
Arbeitsrecht, HUSS-MEDIEN GmbH in Kooperation  
mit dem Bundesverband der Arbeitsrechtler in  
Unternehmen (BVAU) am 16. März 2021

Dr. Daniel Ludwig
„Arbeitsrecht 5.0 – Die post Covid Ära“, Online- 
Seminar für juristische Fachseminare am 10. März 2021 
und am 15. April 2021

Dr. Oliver Simon
„Update Arbeitsrecht“, Webinar für den Bundesver-
band der Personalmanager e. V. am 4. März 2021

Vorträge


