Veroffentlichungen

Dr. Alexander Bissels, Dr. Boris Alles, Julia
Prokop, ,,Der .Employer of Record* als alternative
Gestaltungsmaoglichkeit zur Beschéaftigung von
Arbeitnehmern im Ausland®, Aufsatz in der
Zeitschrift Der Betrieb (DB) 2022, S. 1513

Dr. Sebastian Beckerle, LL.M., Jan Rummel,
»Abmahnung eines Betriebsratsmitglieds wegen
(ungenehmigter) Verteilung von Flugblattern®,
Aufsatz in der Zeitschrift Der Betrieb (DB) 2022, S.
2033

Prof. Dr. Marion Bernhardt, Dr. Niclas
Minderjahn, ,,Das zweite Fiihrungspositionen-
Gesetz (,FUPoG 2) wird 1, Aufsatz in Die
Fachzeitschrift fur Nachhaltigkeit & Recht (ESGZ)
2022, Heft 5, S. 31

Prof. Dr. Marion Bernhardt, Dr. Niclas
Minderjahn, ,,Kein Paukenschlag: Beweislast fiir
Uberstundenvergiitung bleibt beim
Arbeitnehmer®, Aufsatz in der Zeitschrift LRZ
(E-Zeitschrift fur Wirtschaftsrecht & Digitalisierung)
2022, Rdn. 1061

Dr. Alexander Bissels, Dr. Markus MeiR3ner, Dr.
Niclas Minderjahn, ,,Das gednderte NachwG:
Ausgewahlte Praxisfragen und
Handlungsempfehlungen®, Aufsatz in der
Zeitschrift fir Arbeitsrecht in Unternehmen (ZAU)
2022, S. 604

Dr. Alexander Bissels, Benjamin Minnich,
Sebastian Krills, ,,EuGH zur
Uberlassungshochstdauer: Einige Antworten,
aber auch zahlreiche Folgefragen®, Aufsatz in der
Zeitschrift Arbeitsrecht Aktuell (ArbR Aktuell) 2022,
Heft 10, S. 247

Dr. Alexander Bissels, Benjamin Minnich,
»Europarechtskonformitat der
Uberlassungshdchstdauer unter
Berlicksichtigung der Vorgaben der
Zeitarbeitsrichtlinie®, Anmerkung zu EuGH vom
17. Méarz 2022 — C-232/20 — in der Zeitschrift Arbeit
und Arbeitsrecht (AuA) 2022, Heft 6, S. 54

Carsten Domke, LL.M., Dr. Sebastian Beckerle,
LL.M., ,,Betriebsstilllegung oder
Betriebsverlegung?“, Aufsatz in der Zeitschrift fir
Arbeitsrecht in Unternehmen (ZAU) 2022, S. 610

Kira Falter, Dr. Alexander Bissels, Dr. Markus
Meil3ner, ,Vorschlage zu einer
praxisgerechten Auslegung des
Nachweisgesetzes*, Aufsatz in der Zeitschrift
Der Betrieb (DB) 2022, S. 2217

Dr. Benedikt Forschner, ,,Nachhaltige
Vergutung : Mythen und Wahrheiten, Aufsatz
in der Zeitschrift flr Arbeitsrecht in Unternehmen
(ZAU) 2022, S. 589

Dr. Andreas Hofelich, Hanna Kowalski, LL.M.,
»Ausschluss von betrieblicher
Hinterbliebenenversorgung bei
Unterschreiten von Mindestehedauer®,
Anmerkung zu BAG vom 2. Dezember 2021 — 3
AZR 254/21 —in der Zeitschrift Entscheidungen
zum Wirtschaftsrecht (EWIR) 2022, S. 347

Dr. Christopher Jordan, Julia Tanzler-Motzek,
,»Hilft die Chancenkarte gegen den
Fachkraftemangel?“, Aufsatz im Human
Resources Manager vom 10. Oktober 2022

Dr. Soéren Langner, ,,Das doppelte Lottchen
beim Betriebsiibergang — Wie stehen
Nachweispflicht und Unterrichtung
zueinander?“, Aufsatz in der Zeitschrift
Deutsches Steuerrecht (DStR) 2022, S. 2060

Dr. Markus MeilBner, Buchkapitel ,,Das
Arbeitsrecht des Hochschulpersonals®, in:
Hartmer/Detmer, ,Hochschulrecht®, Verlag C.F.
Muller, 4. Auflage 2022

Dr. Claudia Rid, Kurz kommentiert zu den
Themen: ,,Krankheitsbedingte Kiindigung
und Angebot eines bEM*; ,,Einsatz einer
Videolberwachungsanlage im
Logistikzentrum®; ,,Kein Annahmeverzug bei
Weigerung zum Tragen einer Maske*;
»Riickzahlung von Fortbildungskosten® in der
Zeitschrift Arbeit und Arbeitsrecht (AuA) 2022,
Heft 10, S. 52

Soren Seidel, Anna Louisa Wittlich, LL.M.,

Dr. Anne Brobeil, ,,Neuer Anlauf zur
Umsetzung der EU-Whistleblower-Richtlinie®,
Aufsatz in der Zeitschrift fir Arbeitsrecht im
Unternehmen (ZAU) 2022, S. 652


https://www.humanresourcesmanager.de/arbeitsrecht/hilft-die-chancenkarte-gegen-den-fachkraeftemangel/

Veroffentlichungen

Dr. Oliver Simon, Dr. Michael Rein, Mitautoren
des Werks ,,Gesellschaftsrecht, Finanzierung
und Unternehmensnachfolge“, 8 16
Mitbestimmung, Verlag C.H. Beck, 3. Auflage 2022

Dr. Oliver Simon, Dr. Philipp Deuchler, ,,Die
EuGH-Entscheidung zur Sitzgarantie von
Gewerkschaften bei der formgewechselten SE -
Klarstellung mit neuen Fragen“, Aufsatz in der
Neuen Zeitschrift fur Arbeitsrecht (NZA) 2022, S.
1451

Vortrage

Dr. Barbara Bittmann, Thomas Gerdel, LL.M.,
Dr. Ernst-Markus Schuberth, ,,Post-Merger
Integration: Schlussel zum Erfolg
strategischer Akquisitionen“, CMS-Webinar
am 6. Dezember 2022

Dr. Jacob Hinze, ,Arbeitsrecht 2023 — wichtige
Neuerungen und aktuelle Rechtsprechung®,
Webinar fir den Management Circle am 8.
Dezember 2022 und am 19. Januar 2023

Anna Louisa Wittlich, LL.M., Sebastian
Krulls, ,,Bereitstellung essentieller
Arbeitsmittel — Kompensation bleibt
schwierig“, Aufsatz in der Zeitschrift Recht der
Arbeit (RdA) 2022, S. 248

Dr. Daniel Ludwig, ,,Arbeitsrecht 2023 —
wichtige Neuerungen und aktuelle
Rechtsprechung®, Vortrag fiir den
Management Circle am 9. Februar 2023 in KoIn




