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Entscheidungen des Il. Zivilsenats

e.V.: Zur Kiindigungsfrist bei Arbeit-
geberverbanden (Art. 9 Abs. 3 GG;
§ 39 Abs. 2 BGB)

a) Eine Kundigungsfrist in der Satzung
eines in der Rechtsform eines einge-
tragenen Vereins organisierten Arbeit-
geberverbandes, die sechs Monate
Uberschreitet, ist auch unter

Berlcksichtigung der durch Art. 9
Abs. 3 GG geschUtzten berechtigten
Belange des Verbandes regelmaBig
nicht mit der in Art. 9 Abs. 3 GG ge-
wahrleisteten individuellen Koalitions-
freiheit seiner Mitglieder vereinbar.

b) Uberschreitet die in der Satzung eines
Arbeitgeberverbandes bestimmte

Kindigungsfrist die im Hinblick auf
Art. 9 Abs. 3 GG zuldssige Dauer,
bleibt die Regelung in dem mit Art. 9
Abs. 3 GG vereinbaren Umfang auf-
rechterhalten.

Bitte klicken Sie hier fur den Link zum
Urteil vom 29. Juli 2014 -1l ZR 243/13
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