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CMS W POLSCE

Jakos¢ dziatania kancelarii pokazuja nagrody i rekomendacje
polskich i miedzynarodowych wydawnictw branzowych:
* Drugie miejsce w Polsce (2016) wedtug rankingu dziennika
Rzeczpospolita pod wzgledem liczby prawnikéw (145)
oraz przychodéw (103,5min zt);

D CMS od lat zajmuje czotowe pozycje w miedzynarodowych
rankingach kancelarii prawniczych takich jak Chambers and

NAGRODY Partners oraz Legal500 w kategoriach: energetyka, nieruchomosci,
sektor ubezpieczeniowy, rozwiazywanie sporéw oraz transakcje
fuzji i przeje¢;

Firma prawnicza roku w regionie CEE — wedtug rankingu
Chambers and Partners (2016);

® Pierwsze miejsce pod wzgledem liczby transakgji obstugiwanych
w Europie Srodkowo - Wschodniej w 2016 roku wg rankingdw:
Bloomberg, Thomson Reuters, EMIS;

Sz6sta kancelaria na swiecie pod wzgledem liczby prawnikow
po potaczeniu z Nabarro i Olswang.




PROGRAM LETNICH PRAKTYK

Rekrutacja do Programu sktada sie z 4 etapow:

1. Nadestanie CV wraz z listem motywacyjnym w jezyku polskim

2. Test z jezyka angielskiego (z elementami Legal English)

3. Test z wiedzy prawniczej (podstawowe zagadnienia z kodeksu
cywilnego, kodeksu postepowania cywilnego, kodeksu spotek
handlowych, kodeksu postepowania administracyjnego i kodeksu pracy)

4. Assessment center sprawdzajacy umiejetnosci interpersonalne
niezbedne w codziennej pracy prawnika

W najblizszej rekrutacji przewidujemy praktyki dla 60 oséb.

Przy zgtoszeniu na praktyki letnie zostaniecie poproszeni o wybranie
preferowanego przez Was jednego z naszych siedmiu departamentéw:
e Energetyka i ochrona srodowiska

e Transakcje i prawo spotek (+ podatki)

e Postepowania sporne i arbitraz

e Nieruchomosci i budownictwo

e Bankowos¢ i finanse miedzynarodowe

e Prawo gospodarcze i zagadnienia regulacyjne

e Projekty infrastrukturalne

Do Programu Letnich Praktyk CMS moga sie zgtaszac¢ studenci,
co najmniej trzeciego roku studiéw prawniczych oraz
absolwenci, biegle wtadajacy jezykiem angielskim (znajomos¢
innych jezykéw obcych bedzie dodatkowym atutem).

Poszukujemy oséb ambitnych, ktére z pasja i zaangazowaniem
podchodza do realizowanych zadan, potrafia wspotpracowac

i dzieli¢ sie wiedzg, a przede wszystkim, pragnacych rozwijac sie
intensywnie i inwestowac w swoja przysztosc.

Zgtoszenie na praktyki zawierajace CV oraz list motywacyjny
w jezyku polskim prosimy przestac:

do 14 kwietnia 2017 r.

na adres:

rekrutacja@cms-cmck.com



Kancelaria CMS oferuje ptatne praktyki, w trakcie ktérych
zapewniamy pakiet szkoler wprowadzajacych, stata opieke
mentoréw, ktérzy zadbaja o to, aby czas spedzony w naszej
kancelarii miat wymiar maksymalnie praktyczny, a takze dostep

do nowoczesnych narzedzi pracy oraz udziat w interesujacych
projektach. Ktadziemy nacisk na to, aby kazdy praktykant dostawat
informacje zwrotne wskazujace zarbwno na mocne strony,

jak i obszary do rozwoju. Zapewniamy mozliwos¢ udziatu

w szkoleniach migkkich, jak i merytorycznych, kierowanych
do naszych prawnikéw. Praktyki w kancelarii trwaja jeden miesigc
i odbywaja sie w cyklach od lipca do pazdziernika.

W potowie kazdego z nich spotykamy sie na , pizza lunch”,

na ktérym rozmawiamy o Waszych dotychczasowych
doswiadczeniach z pracy w CMS. Dzieki temu mozemy stale
udoskonalac¢ nasz Program Praktyk. Kazdy miesiac jest zakonczony
wspolna impreza, na ktérej mamy okazje juz mniej formalnie
porozmawiac o przysztosci, podsumowac staz oraz poznac sie

z innymi prawnikami z kancelarii oraz z pozostatymi praktykantami.

TRAINEES' ROTATION PROGRAM

Jest to oferta 12 miesiecznego stazu, przygotowana dla
studentow ostatnich lat oraz absolwentéw studiéw prawniczych,
ktorzy odbyli praktyke w kancelarii w ramach Programu Praktyk
Letnich lub jako laureaci konkurséw organizowanych przez CMS.
Do programu rotacyjnego przyjmujemy co roku okoto 10 osob.
Po zakonczeniu stazu rotacyjnego macie mozliwos¢ nawigzania
statej wspotpracy z kancelaria.

W trakcie rocznego stazu spedzicie po 3 miesiace w 4 réznych
departamentach. Pozwoli Wam to pozna¢ specyfike ich dziatania
oraz podja¢ swiadoma decyzje, w jakim kierunku pragniecie
ksztattowac swoja Sciezke rozwoju zawodowego. Szerokie
rozumienie aspektow prawnych i sposobu dziatania réznych
departamentéw w kancelarii jest kluczowe podczas codziennej
pracy prawnika, a nawiazane podczas stazu znajomosci

z kolegami z innych departamentéw utatwia Wam dalsza
wspotprace w projektach, gdzie zaangazowanie kilku zespotow
jest niezbedne. Nad Waszym rozwojem nadal czuwac beda
mentorzy.



-

PROJEKTY DLA
STUDENTOW

Angazujemy sie w szereg wydarzen akademickich
Program Ambasadorski CMS oraz sami organizujemy projekty dla studentow m.in:

e Program Ambasadorski CMS

e Konkurs z Prawa Pracy CMS

e Konkurs ,Prawo z Energiag”

Stale wspotpracujemy z organizacjami studenckimi

I kotami naukowymi na uczelniach. JesteSmy
rowniez Sponsorem Strategicznym ELSA Poland oraz
Partnerem portalu praktykiprawnicze.pl

Wiecej informacji na temat naszych dziatan mozecie
znalez¢ na naszym profilu na facebooku:

https://www.facebook.com/CMSPolskaKariera/

OGOLNOPOLSK] KONKURS PRAWA ENERGETYCZNEGO

Zachecamy do kontaktu z nami!

Pytania o CMS, Program Ambasadorski, konkursy i dziatalnos¢ studencka
prosimy kierowac na adres: patrycja.styczynska@cms-cmck.com

Pytania dotyczace rekrutacji, Programu Letnich Praktyk i Trainees’ Rotation
Program prosimy kierowac na adres: rekrutacja@cms-cmck.com



c'M'S' Law-Now"

Bezptatny serwis internetowy

Subskrybcja artykutéw o tematyce prawniczej
Dostarczanych droga mailowa.

www.cms-lawnow.com

CMS

ul. Emilii Plater 53
00-113 Warszawa
Polska

T +48 22 520 55 55
F +48 22 520 55 56

C'M'S' e-guides

Publikacje eksperckie online

Szczegdtowy miedzynarodowy przeglad
wiedzy prawniczej.

eguides.cmslegal.com

J. H. Dabrowskiego 79a
60-529 Poznan
Polska

T +48 22 520 83 00
F+48 22 520 83 33
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CMS Cameron McKenna Greszta i Sawicki Spotka Komandytowa jest cztonkiem CMS Legal Services European Economic Interest
Grouping (CMS EEIG), Europejskiego Zgrupowania Intereséw Gospodarczych, ktére koordynuje dziatalno$¢ organizacji skupiajacej
niezalezne kancelarie prawne. CMS EEIG nie $wiadczy ustug doradczych, Swiadcza je wytacznie kancelarie cztonkowskie CMS EEIG
w ramach swoich jurysdykgji. CMS EEIG oraz kazda z kancelarii cztonkowskich stanowia samodzielne i odrebne pod wzgledem
prawnym podmioty, z ktorych zaden nie posiada uprawniers do zaciagania zobowiazan w imieniu pozostatych. CMS EEIG

oraz kazda z kancelarii cztonkowskich ponosza odpowiedzialnos¢ wytacznie za swoje wiasne dziatania i zaniechania. Nazwa “CMS”
oraz okreslenie “kancelaria” odnosza sie do niektérych badz do wszystkich kancelarii cztonkowskich lub ich poszczegdinych biur.
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