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El ‘pro bono’ de los bufetes cubre
vacios legales de interés general

El desemperio del ‘pro bono' crece en Espana a pesar de los Iimites que impone el turno de oficio,
gracias a que los abogados impulsan leyes y resoluciones con efecto social que no tenfan cobertura.

Mercedes Serraller. Madrid

Las actividades pro bono de
los despachos de abogados en
Espana estan consiguiendo
importantes éxitos a la hora
de acabar con vacios legislati-
vos que afectan al interés pi-

* blico, segin muestran leyes,

resoluciones y plataformas
que han visto 1a luz gracias al
asesoramiento legal puro y a
laslabores de voluntariado de
losbufetes.

Es el caso de una resolu-
cién de la Seguridad Social
que supone ghorros mi
rios en seguros para las ONG
(ver informacién de abajo), la
obtencién de un subsidio pa-
ra personas con enfermeda-
des raras, los avances legisla-
tivos en lo que atafie a dere-
chos del paciente, a personas
sin hogar o a delitos de odio,
ademss de la creacion de en-
tidades de crowdfunding.

En Espafia, el desempefio
del pro bono crece desde hace
més de una década gracias a
los despachos anglosajones,
que tienen esta practica im-
plantada en su cultura, y ala
iniciativa de los despachos es-
parioles en el desarrollo de su
responsabilidad social.

Sin embargo, como sefiala
Carmen Pombo, directora de -
la Fundacién Fernando Pom-
bo, la fuerte cobertura que
otorga el turno de oficio, a di-
ferencia del mundo anglosa-

jon, halimitado de entrada las

posibilidades del pro bono en
Espana. De esta forma, el pro
bono trata todo lo que no cu-
bra el turno de oficio, cuyos

. requisitos estin muy tasados

por ley, explica Pombo. Una
de las actividades recurrentes

Una actividad
no regulada

La actividad ‘pro bono’
es objeto de regulaciones
y recomendaciones

por parte de colegios de
abogados en el mundo
anglosajén, y algunos
despachos obligan
atodos sus abogados
aejercerla, En Espafia
no hay regulacion ante
la pujanza del tumo

de oficio, pero muchos
colegios estan creando
plataformas para
desarroliaria.

Cada vez es mds frecuente que las firmas anglosaj bliguen a d

TIEMPO Y OCUPACION DE LABORES SOCIALES DE LOS DESPACHOS

En 2015

Despache Horas Empleados  Actividades

Bird & Bird - - Programa ‘Conoce tus leyes; Charlas en colegios plblicos sobre seguridad en la red, etc.

Linklaters - - Apoyo a las ONG Achalay, Stap Sanfilippo y Fundacion Pequefio Deseo. & to a Norte Joven.

Clifford Chance 55.353 plobal /725 Espafa 52% Han ayudado a un total de 191.970 personas en el munda en 2015,

Allen & Overy 27685 global 35% Colaboracitn con Afrikids en Ghana, Amref Health Africa en Tanzania, Fundacidn También y Caritas.

Baker & McKenzie 1152 Espafla - Saye the Children y Amazon, Asesoramiento juridico a refugiados. Pian | | Espafia.elte.

CMS Albifiana & Sudrez de Lezo 52 36 Fundarion Seres, Fundacion Carmen Pardo-Valcarce, Unice, Factorfa Cultural, Trustiaw, Prodis, ete

DLA Piper 3.000 Espafia 87 °  Unicef, proyecto registr de nacimientos en Mozambique, Balia por fa infancia, Fundacidn Calala,

Ashurst 794 Espafia 54,76% 49 asuntos (rearrendamientos, franquicias, creacidn de fundacionas etc.), ‘Conoce fus leyes’

Gémez-Acebo & Pombo (Fundaciin)® - - Violencia de género, personas sin hogar

Simmons & Si 40/abogadn Todos Trustlaw, Actionaid, Christianald, coordinadara espafiola ONG,

Roca Junyent 1200 - - Todos fmdaclﬂlc.arla Fundacit Gaspar de Portold, La Fageda, Fundacién Derechoy Discapacidad, ete.

Foeile: Blaborackin pmla *La Fundacin Fermzndo F Tn 2chivid pachn y la de olrcs buleles

Noka: DXPANGICN sol lnchoran Burigus, Custnocusas, Gorabes Porcia y iz Meseind b e ot

es el asesoramiento legal 2 do en la Comunidad de Ma-  Valenciay Baleares, desarro-  giin cuenta Diego Ramos,

ONG, a personas juridicas  drid, Catalufia y Comunidad  llan iniciativas pro bono. socio responsable de pro bo-

quenopodriansufragarlo. . Valenciana, ha habido trasva- Estas actividades han lo-  no de DLA Piper en Espaia,
Por este motivo, ni siquiera  se hacia el asesoramientopro  grado aleanzar tanto prota-  que admite que en nuestro

canlosproblemas presupues-  bono privado. Aunque los  gonismo en el mundo anglo-  pais “el equilibrio entre el

tarios que ha sufrido el turno.  propios colegiosde abogados,  sajon que en muchos despa-  turno de oficio y el pro bono

de oficio en la crisis, sobre to-

por ejemplo, los de Madrid,

chos ya son obligatorias, se-

esdelicado”.

El seguro médico de cooperantes no cotizara

M. S. Madirid
El seguro médico de los coo-
perantes en el extranjero no
cotizara como hacia hasta
ahora, lo suponia un
gasto cuanfioso para las
ONG, segin una resolucién
de la Seguridad Social que
_ha conseguido Simmons &
Simmons para la Coordina-
dora Espafiolade ONG. Esta
resolucion la ha logrado el
despacho britanico como
asesoramiento pro bono.

El seguro médico que cu-
bre la estancia de cooperan-

: tes en pases con los que no

existe convenio bilateral es
obligatorio; pero hasta ahora
cotizaba, lo que a algunas
ONG les suponiaun costede
cerca de cinco millones de
euros, segin ha podido sa-
ber este diario.

La resolucion se refiere al
Reglamento General de Co-
tizacidn, aprobado por el
Real Decreto 2064/1995, de
22 de diciembre, que indica
que “no se computardn en la
base de cotizacién las canti-
dades destinadas por el em-

presario a compensar los
gastos normales de manu-
tencién y estancia en restau-
rantes, hoteles y demds esta-
blecimientos de hosteleria,
devengadas por gastos en
municipio distinto del lugar
del trabajo habitual”.

A su vez, el articulo 9.A)

Simmons &
Simmons ha ganado
una resolucion

de la Seguridad
Social para las ONG

del Reglamento del IRPF se-
fiala que tendrd la conside-
racidn de dieta exceptuada
de gravamen “el exceso que
perciban los empleados con
destino en el extranjero so-
bre las retribuciones totales
que obtendrian por sueldos,
jornales, antigliedad, pagas
extraordinarias, ineluso la
de beneficios [..] en el su-
puesto de hallarse destina-
dosenEspafia”.

“El contrato de seguro
concertado por la empresas
para la cobertura de los gas-

tos sanitarios de sus trabaja-
dores desplazados tempo-
ralmente al extranjero no se
habria suscrito de no haber
sido destinados fuera de Es-
paiia, y, en tal sentido, las
primas satisfechas en virtud
del mismo constituyen un
exceso en la remuneracidn
que percibitian de permane-
cer en Espafia. En conse-
cuencia, las indicadas pri-
mas entran dentro del con-
cepto de dietas

de cotizacién”, concluye la
resolucitn.

Wolters Kluwer

SENTENCIA

Condenaaun
abogado por

no presentar el
concurso de su
cliente a tiempo

AlmudenaVigil. Madrid

Un abogado hasido condena-
do por responsabilidad civil
profesional a abonar a los ad-
ministradores de una empre-
sala cantidad de 61.449 euros
al nohaber presentado el con-
curso voluntario de la compa-
fila que le contratd, tal y como
se le habia encomendado con
el fin de cumplir con el plazo
establecido en el articulo 5 de
laLey Concursal. ]

La falta de diligencia del le-
trado causd que la Tesoreria
General de la Seguridad So-
cial (TGSS) abriera un expe-
diente administrativo contra
la empresa reclamando las
deudas contraidas, por no ha-
ber solicitado la declaracion
de concurso dentro de los dos
meses siguientes a la fecha en
quese conocioel estado dein-
solvencia. Ahora, la Justicia
permite que los administra-
dores de la sociedad deriven
al abogado esta responsabili-
dad y el pago de lo adeudado.

Segun recoge la sentencia,
de la Audiencia Provincial de
Céceres, el encargo para la
presentacion del concurso
voluntario tuve lugar a prinei-
pios de 2012, pero el letrado
no lo cumplié hasta el 10 de
diciembre de de 2013, y fue
entre estas dos fechas cuando
se abrid el expediente admi-
nistrativo alaempresa.

Los gestores de la compa-

fifa, a quienes la TGSS recla-
maba el pago de los més de
61.000 euros adeudados, pre-
sentaron contra el letrado una
demanda de resarcimiento de
responsabilidad civil por cul-
pa contractual ¥, espeaﬁca—
mente, de res]
vil pmfesmnal enel dmbito de
la abogaeia, por los dafios y
perjuicios causados como
consecuencia de su actuacion
profesional, ya que fue con-
tratado, precisamente, para
presentar la solicitud de con-
curso voluntario, al encon-
trarse laempresa en estado de
insolvencia.

El abogado afectado, por su
parte, se defendi6 alegando
que el poder de pleitos que le
entregd la empresa era para
otro asunto distinto, un argu-
mento que no ha sido acepta-
do por el tribunal que, final-
mente, concluye que ha que-
dado acreditado que el aboga-
do no presentd la solicitud de
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imputable a la empresa, “sin
que haya ofrecido una expli-
cacitn suficiente y satisfacto-
ria que justificara el retardo
producido”.



