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CMS TAKE OFF
Be the future of law



   | CMS Portugal2 3

Promovemos a igualdade de oportunidades e de tratamento 
de todas as pessoas. 

Espalhados por todo o mundo, com stakeholders em vários 
países e de várias culturas, acreditamos que a diversidade 
é fundamental. 
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“O Programa de Estágios Take Off foi o ponto de partida 
ideal para iniciar a minha carreira como advogada. 
Desde o primeiro dia que me foram transmitidos valores 
como o rigor, a proatividade e a responsabilidade. 
A integração na equipa foi natural e enriquecedora, 
graças ao ambiente colaborativo e ao apoio constante 
dos colegas. Os projetos desafiantes e interessantes em 
que tenho trabalhado, bem como as oportunidades 
de aprendizagem constantes que me têm sido 
providenciadas foram essenciais para o meu crescimento 
profissional. Com isto, consegui atingir uma transição 
sólida para a minha atual posição como associada. 
A CMS é, sem dúvida, o escritório ideal para quem 
procura desenvolver uma carreira sólida e diferenciadora 
no mundo da advocacia, proporcionando uma evolução 
contínua.”

Maria Joana Faria
Associada de Concorrência & UE

“Enquanto advogado angolano, ingressar na CMS 
representou não apenas uma evolução significativa 
no meu percurso profissional, mas também uma 
oportunidade valiosa de contribuir para projetos 
de elevado impacto em jurisdições lusófonas. 
Desde o início, encontrei na CMS uma cultura 
organizacional que reconhece o valor do talento 
individual, promove o trabalho colaborativo e 
aposta numa visão internacional orientada para 
a excelência e a inovação. Embora naturalmente 
desafiante, a integração na CMS Portugal, após o 
estágio na CMS LBR, foi amplamente favorecida 
por um ambiente que fomenta o diálogo aberto, 
incentiva a partilha de experiências e assume uma 
postura ativa na diversidade e inclusão.” 

Gilberto Firmino Manuel
Consultor de África Lusófona

“A CMS tem uma cultura muito própria. Soube 
manter as vantagens e características de uma 
estrutura mais pequena e familiar, que remonta ao 
seu início, e conjugá-las com as grandes mais-valias 
de integrar uma rede internacional de escritórios de 
advogados, a CMS.”

Sofia Mateus
Sócia de Direito do Trabalho & Fundos de Pensões

“Sinto que a minha entrada na CMS ocorreu ontem, 
quando na verdade já decorreram quase 20 anos. 
Continuamos hoje a promover os valores que sempre 
nos distinguiram e diferenciaram, agora inseridos num 
contexto global. Tal permite-nos abraçar desafiantes 
projetos jurídicos, colaborar diariamente com 
profissionais de excelência de múltiplas jurisdições 
e investir, verdadeiramente, na inovação técnica 
e tecnológica na prestação de serviços jurídicos.”

João Leitão Figueiredo
Sócio de TMC – Tecnologia, Media & Comunicações/PI

Escolhi a CMS
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Embarca numa viagem
global com a CMS

Somos uma Sociedade Global onde a aprendizagem é 
contínua. O nosso Programa CMS TAKE OFF contempla 
uma dinâmica de formação nacional e internacional, 
que abrange soft skills e technical skills essenciais para 
o desenvolvimento e progressão da tua carreira.

Inicia e desenvolve a tua atividade profissional num 
ambiente internacional, de confiança, proximidade       
e feedforward, com profissionais de excelência e 
desenvolve as competências necessárias para a 
construção de uma carreira de sucesso. A tua carreira. 

Uma perspetiva global e uma visão local

Think global, act local faz parte do ADN da CMS.
Marcadamente portugueses fazemos parte da maior
organização de sociedades de advogados da Europa.
O capital de experiência acumulado em diferentes 
Jurisdições está à tua disposição e permite que           
te desenvolvas numa posição única para antecipar         
as tendências de mercado e propor soluções
inovadoras e sustentáveis ao longo da tua carreira.

>8000
70+70+
40+40+

>5000
>1100

Colaboradores

Advogados

Sócios
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Experiência internacional

A mobilidade internacional é uma das nossas imagens de marca.            
Através da nossa presença global, poderás desenvolver a tua atividade 
fora da tua área de jurisdição.

Progressão na carreira 

Temos entre nós, vários exemplos de advogados que fizeram a sua carreira 
na sociedade. Apostamos na flexibilidade dos planos de carreira de acordo 
com o teu perfil, assentes numa base de reconhecimento da excelência.

Casos de referência

A nossa integração na CMS permitir-te-á ter acesso a uma diversidade de 
casos de referência internacional. Muitos destes casos são acompanhados 
por mais de 40 jurisdições.

Atuar com paixão 

Acreditamos que tudo se aprende menos a paixão. Trabalhar a fazer 
o que se gosta é um privilégio: gera energia e criatividade. Criar soluções 
inovadorasde excelência implica arriscar, estar aberto à mudança, 
ter fair play e sentido de humor.

Embarca numa viagem
global com a CMS
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O perfil CMS
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Saber
Se procuras saber sempre mais para antecipar 
as tendências de mercado.

Envolver
Se gostas de colaborar em equipa e te identificas com 
uma cultura de proximidade e continua aprendizagem.
 

Energizar
Se trazes agilidade e perspicácia à tua atividade e encaras 
os teus desafios com garra, autonomia e responsabilidade.
 

Impactar
Se atuas com paixão, gostas de inovar acrescentando 
valor e impacto, não só na tua atividade mas também 
na comunidade.
 

Então tens o perfil que procuramos e a viagem 
pelo mundo CMS é para ti.
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Na CMS os estágios implicam a rotação por diferentes áreas 
de prática, permitindo desta forma ter, desde muito cedo, 
uma visão transversal da advocacia em diferentes áreas de negócio. 
Este modelo vai permitir-te alargar a visão sobre o negócio 
e as atividades desenvolvidas na Sociedade, através da 
experiência e do contacto com diferentes equipas e projetos.

O plano de estágio inclui um Programa de Mentoring individual, 
que tem por objetivo promover o desenvolvimento pessoal, 
a transferência de conhecimento, a promoção da cultura 
e do networking interno.
	
O número de estágios disponibilizado por ano é limitado 
ao número de advogados que a CMS pretende integrar.

Para além dos estágios profissionais, alinhados com o processo 
da Ordem dos Advogados, dispomos também de estágios 
de curta duração, que permitem um primeiro contacto 
com a nossa atividade. 

O Programa
CMS TAKE OFF
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Para questões adicionais contactar 
rh@cmsportugal.com
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Feito, bem feito e mais que perfeito. 
Usar o Saber com rigor, sem perder o humor.

 Antecipar, pesquisar, assimilar e criar. 
Envolver a equipa num mesmo propósito. 

Unir, integrar, reconhecer e evoluir. 
Energizar. Conquistar novos desafios, 

transformar, agilizar e superar. Impactar. 
Surpreender, inovar, agir, acrescentar. 
Estar presente, consciente e encarar 

o futuro de frente.

Manifesto Parcerias de Sustentabilidade:

Saber . Envolver . Energizar . Impactar
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Your free online legal information service.

A subscription service for legal articles on a variety of topics delivered by email.
cms-lawnow.com

The information held in this publication is for general purposes and guidance only and does not purport 
to constitute legal or professional advice.

CMS Legal Services EEIG (CMS EEIG) is a European Economic Interest Grouping that coordinates an 

CMS locations: 
Aberdeen, Abu Dhabi, Algiers, Amsterdam, Antwerp, Barcelona, Beijing, Beirut, Belgrade, Berlin, Bogotá, 
Bratislava, Bristol, Brussels, Bucharest, Budapest, Casablanca, Cologne, Dubai, Duesseldorf, Edinburgh, 
Frankfurt, Funchal, Geneva, Glasgow, Hamburg, Hong Kong, Istanbul, Johannesburg, Kyiv, Leipzig, 
Lima, Lisbon, Ljubljana, London, Luanda, Luxembourg, Lyon, Madrid, Manchester, Mexico City, Milan, 
Mombasa, Monaco, Moscow, Munich, Muscat, Nairobi, Paris, Podgorica, Poznan, Prague, Reading, 

Strasbourg, Stuttgart, Tirana, Utrecht, Vienna, Warsaw, Zagreb and Zurich.
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Lisboa

Contactos

CMS Rui Pena & Arnaut
Rua Castilho 50
1250-071 Lisboa
Portugal 

T +351 210 958 100
F +351 210 958 155
E cms@cmsportugal.com

Funchal
CMS Rui Pena & Arnaut
Rua Ivens, 3B, Edifício D.ª Mécia, 
4º andar - letra S
9000-046 Funchal 
Madeira, Portugal 

T +351 210 958 100
F +351 210 958 155
E cms@cmsportugal.com

Escritório 403
Luanda, Angola

 

Luanda
LBR Advogados
Edifício Kimpa Vita Atrium
Rua Joaquim Kapango 5,

 

T +244  222 782 946
M  +244  939 003 736/56
E geral@lbr-legal .com

Parceiro Local: 


